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infaz Koruma Memurlari (IKM) yani bilinen adiyla Gardiyanlar da ihmal ettigimiz kahramanlar
arasindadir. Kahraman ifadesini abartili bulabilirsiniz ama biraz dlsinunce sizin de hak vereceginize
inantyorum. Viicudumuza zararli bir cisim veya mikroplar girdiginde savunma sistemimiz dncelikle disari
atmak veya yok etmek icin mikro dlzeyde catismaya girer. Yapabiliyorsa parcalar ve sindirir. Bunu
yapamayacagini anladigi anda izole etmeye ve baska yerlere dagilmasini 6nlemeye calisir. Zararli
cismin veya canli organizmanin etrafini sararak etten ve bazen kemikten duvar éren yapimiz adeta
vicudun infaz koruma memurlari gibi davranir. infaz Koruma Memurlari, bazilarinin yargi karari
tartismali olsa da topluma zararli oldugu tescillenmis bireylerin serlerini uzaklastirmak, huzur ve
stkuneti surdlirmek, cezalarinin infazi ile adalete hizmet etmek icin cok kiymetli ve gerekli bir gérevi
icra ediyorlar.

infaz Koruma Memurlari vazife sirasinda élimle burun buruna gelmeleri, fiili darp ve saldir hedef
olabilmeleri, kendileri de korunma ve disiplin kurallari geregi fiziksel zorlama yetkisi kullanmalarina
ragmen, tuhaf bir sekilde Genel idari Hizmetler (GiH) sinifi icinde sayilmistir. Genel idari hizmetler adi
dstlinde blro agirlikh isler, yazisma ve benzeri kurumsal islevler odaklidir. Memur siniflari icinde en
diisiik maas ve 6zlik haklari Yardimci Hizmetler Sinifindan sonra GiH sinifindadir. iKM icin, GiH
sinifindan farkh bir ayricalik olarak sadece 2018 yilinda 5510 sayili kanuna eklenen bir madde ile “fiill
hizmet slresi zammi” yani yipranma pay! eklenmistir. Bu sayede fiili gorev surelerine her yil icin 90 gun
ilave edilerek emeklilik yaslarini en fazla 3 yila kadar 6ne ¢ekme hakki taninmistir.

Pandemi sirasinda gorevliler disinda kimse evinden bile ¢ikamazken, cezaevlerinde fiilen mahkumlar
gibi kesintisiz gérev yaparak hem ailesinden uzak kalan hem de siddet riskinin yaninda hastalik
tehlikesine de maruz kalan sessiz kahramanlar arasinda IKM ve diger Cezaevi personeli de yer almisti.
iceride psikolojik olarak dengesiz ve genelde sorunlu mahkumlarla sirekli muhatap olmak ve taleplerini
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yasalar cercevesinde karsilamaya calismak, disarida mahkum yakinlarinin ve su¢ érgutlerinin hakli veya
haksiz baskilariyla, bazen de tehditleriyle strekli micadele etmek hic kolay olmasa gerek!

infaz Koruma Memurlarinin bazen cezaevlerine ziyarete gelen mahkum ve tutuklu yakinlarina da
sinirlari zorlayacak sekilde sert ve kaba davranislarini, adeta onlar da sucluymus gibi hallerini veya
iceride yatan mahkum ve tutuklulara bazen gereginden fazla sert davranmalarini ve kisisel zorbaliklara
yol acmalarini tasvip etmek elbette mimkiin degil! Her meslek grubunda oldugu gibi iKM icinde de
sikintili tiplerin yer almasi kacinilmazdir. Bu tiir sorunlu kisilerin sayisini en azda tutmanin yolu da iKM
icin hak edilen maas ve 6zIik haklarini vermekten, IKM meslegini nitelikli ve iyi egitimli genclerimiz icin
cazip kilmaktan geciyor. iKM sartlari ne kadar iyilesirse mahkum ve tutuklu yakinlarina karsi
toleranslari, kanunsuz tekliflere karsi direnmeleri, bu meslege talip olan insanlarin kalitesi de o kadar
ylkselecektir.

Sonug olarak, infaz Koruma Memurlarinin GiH sinifindan alinarak Emniyet Hizmetleri Sinifina veya yeni
tesis edilecek esdeger bir sinifa konulmasi, 6zlik ve maas haklarinin maruz kaldiklar risklere uygun
sekilde guncellenmesi hem adalet, hem de toplumun huzuru acisindan gerekli bir dizenleme olmustur.
Yapilacagl konusulan devlet personel rejimi degisikliklerinde bu hususun da unutulmamasi gerektigini
hatirlatmak istedim. Karar, yetki ve sorumluluk, Cumhurbaskanlgi Kabinesi ve Yiice Meclisimizdedir.



