Emekcﬂlerin Bas Belasi: Gelir Vergisi
Matrahi

Bordrolu galisan isci ve memurlar, “ahirdaki inek” misali her zaman el altinda bulunan, vergi ve diger
kesintileri daha maasina eli degmeden ucurulan mazbut ve milayim mikelleflerdir.

Vergi ylzsuzleri gibi, zamaninda 6demekten kacinarak, sonradan ¢ikacak vergi affi veya yapilandirma
anlasmalari ile siyrilma sanslari da yoktur.

Slresiz nafaka mahkumu olanlar veya tlrlQ idari ceza ve 6demeleri bulunanlar da kurtulamazlar ve e-
haciz ile maaslarina kolayca el konulur.

Maash calisanlarin cogunun ek geliri de olmaz. Ek is yapmak hepsine nasip olmaz veya ne vakitleri ne
de sagliklar firsat vermez.

Her ay yuklice gelen elektrik, dogalgaz gibi faturalar, kira ve kredi karti 6demeleri, okul ve mutfak
giderleri hesaplaninca maaslari denk gelirse, kendilerini ¢cok sansli ve mutlu sayarlar. Yani maasla
birikim de yapilamaz.

“Gelir Vergisi Matrahi” denilen tuhaf uygulama ile Ocak ayindan itibaren brit (net ele gecen degil)
maas ve ek 6deme gelirleri toplanmaya bagslar.

2018 yili icin 14.800 TL oluncaya kadar maaslardan SGK gibi kesintilerin disinda %15 gelir vergisi
kesilir. Bu rakami gecgince vergi orani %20 olur. Ta ki 34.000 TL oluncaya kadar. Cink( o zaman da
vergi orani %27'ye cikar. 80.00 TL'ye ulasabilen sayili memur veya iscilerdenseniz verginiz %35’e firlar.

Isci ve memurlar icin bariz bir haksizlik ve adaletsizliktir bu uygulama. Ciink;
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Maaslar tek seferde yillik topluca 6denmez ve fiilen elde para kalmaz. Kimulatif gelir toplami
uygulamasi varsayimsal zenginlik géstergesi gibi ucuk, hayatin gerceklerine ters bir yaklagimdir.

Kimilatif toplama esas rakamlar ele gecen net tutarlar degil, SGK ya ayrilan isveren ve
memur/isci kesenekleri, saglik sigortasi gibi rakamlarin dahil oldugu soyut gelirlerin toplamidir.
Bu yUzden hedef dilim kotalari hizla dolmakta ve cifte vergilendirme etkisi yapmaktadir.

Kidmudlatif vergi uygulamasi maaslara gelen ve adeta cimbizla verilen zamlari yok etmekle
kalmayip, daha fazlasini iceriden alip gétirmektedir. Yani maas zammi fiilen yalan ve etkisiz
olmaktadir. Ocak ayinda aldigimiz maas ve ek édeme rakamina Haziran ayindan itibaren
ulasmamiz imkansizdir. Kendi bordrolarima baktigimda, Eylil ayinda aldigim maasin Subat ayinda
aldigimdan tam 273 TL daha dlsik oldugunu hesapladim. (Hani nerede benim maas zammim?
Zam gelmesin yine razi olacagim yahu! Bari ayni rakamda kalsaydi!)

Kamu personelinin kiimilatif vergi zulminden kurtulmasi imkansizdir. Ozel sektorde ise net maas
Uzerinden yapilan is sézlesmeleri sayesinde isciler biraz korunabilse de, brit vergi farklari
isverenin sirtina kambur olarak binmektedir. Bu ytzden dislUk gosterilen maaslara, kacirilan
vergilere ve hatta sigortasiz calistirilan iscilere bahane verilmektedir.

Bunlarin disinda yan tuhafliklarda var. Ornedin, maaslarimizia verilen ek 6demeler bir nevi cifte vergiyle
kirpiliyor ama emeklilige esas maas hesabina katilmiyor. Yani, vergisini bolca verdigimiz paranin maas
gibi emeklilik hayrini gérmuyoruz. Gérebilen sansl memurlarda var. Mesela doktorlarin ek 6demeleri
emekliliklerine yansiyor. Ayrica son torba yasa kapsaminda, emekli maaslarina dogrudan 1.500 -2.000
TL arasinda ek zamlar da yapildi. Doktorlara helal olsun da, bu isi haksizca yapanlara ve bunlara g6z
yumup yuzleri kizarmadan basariliymis gibi gezinen Saglk-Sen’in agalarina haram olsun insallah.

Bordro mahkumlarinda durum bu minvalde. Sahis sirketlerinde de ayni Gelir Vergisi Matrahi
uygulamasi var. Bu sefer onlarda vergi kacirmak icin gelirlerini hep distk gdsteriyor ve anh sanli
meslek mensuplari yil sonunda gariban asgari Ucretli kadar vergi 6demeye calisabiliyorlar.

Diger ticari sirketler ise sabit %22’lik Kurumlar Vergisini 6duyor. Gelirleri ne olursa olsun ayni oranda
vergi hesaplaniyor.

Piyasa verilerini inceledigimizde, her zaman en ¢ok kar eden kuruluslarin bankalar oldugunu gériyoruz.
Faiz Gzerinden igletilen ticari sistemin acimasiz oyuncularidir onlar. Daralan rekabet sartlari, ylkselen
maliyetler, envai cesit vergi ve harclar ylzinden iyice bunalan vergi mukellefleri birde bankalarin faiz
ve 6deme baskilarina maruz kalinca, uygun olmayan ydntemlere de basvurabiliyor. Gelirleri disuk
gostermek, maaslarin bir kismini resmi yoldan kalanini elden édemek gibi.

Uygulanan Gelir Vergisi Matrahi ile haksiz ve adaletsiz bir vergilendirme yapiliyor. isci ve memurlarin en
yuksek harcama yaptiklar yaz sonlarinda maaslar distyor, yapilan maas zamlari yok oldugu gibi, refah
paylarini da zerre kadar hissetmiyorlar. Yani kasikla verilen paralar, kepceyle geri aliniyor.

Yapilmasi gereken, tim bordrolu ¢alisanlar icin %15 gibi sabit bir vergi oraninin sirekli uygulanmasidir.



Zamla yUkselen maaslara paralel olarak, kesilen vergi miktar da artacagindan, hakkaniyetli
vergilendirme yapilacak ve geriye kalan maas zammi gercekten hissedilecektir. Asgari Ucretlilerde bu
verginin tamamen kaldiriimasi veya en fazla %5 gibi rakamlara disuriimesi herkes acgisindan hayirli
olacaktir.

Calisanlar igin her yil tekrarlanan bu haksizligin, tez zamanda giderilmesi ricasi ve duasiyla...

Konu Danismanim Mali Misavir Bagimsiz Denetci Serkan BULUT'a tesekklr ederim.
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